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VISTI

SETTORE CONCORSUALE 12/G2 -DIRITTO PROCESSUALE PENALE, PER IL SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE IUS/16 - DIRITTO PROCESSUA LE PENALE

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatorieanpo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitignlare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

la delibera del Consiglio di Dipartimento di Sciergiuridiche - DSG dell’ 08/03/2021, recante lagursta di
attivazione di un contratto per ricercatore a temet@rminato per le esigenze del dipartimento medeai
sensi dell'art. 24 comma 3 lettera b) della L. 2000 (senior) con regime di impegno a tempo piegrailp
Settore Concorsuale 12/G2 -Diritto Processuale IBepar il Settore scientifico disciplinare lUS/ABiritto
Processuale Penale ;

la delibera del Consiglio di Amministrazione de/@52021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.[2.30. del 26/01/2022;

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tavetempo determinato (senior) con regime di inmpeg
tempo pieno della durata di tre anni, per il Sett@oncorsuale 12/G2 -Diritto Processuale Penatél, pettore
scientifico disciplinare IUS/16 - Diritto Processai&enale.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria rgémeli merito:

1) Giulia Lasagni 88/100

Bologna, 01/06/2022

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORS@®NTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 3664 PROT. 133102 DEL 09/06/2022 — APPROVAZIONE ATTI
DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVVIATA CON BANDO DI SELEZIONE
PUBBLICA D.D. 788 DEL 10/02/2022 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LET TERA B) (SENIOR) PER IL
SETTORE CONCORSUALE 14/B1 -STORIA DELLE DOTTRINE E DELLE ISTITUZIONI POLITICHE,
PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/02 - STORIA DELLE DOTTRINE POLITICHE

VISTI

IL DIRIGENTE
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I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatorieanpo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eantignlare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

la delibera del Consiglio di Dipartimento di Sciengolitiche e sociali - SPS del 12/03/2021, recdate
proposta di attivazione di un contratto per ricema tempo determinato per le esigenze del dipanto
medesimo ai sensi dell’art. 24 comma 3 letteraglipnd . 240/2010 (senior) con regime di impegnermao
pieno per il Settore Concorsuale 14/B1 -Storiaed@bttrine e delle Istituzioni Politiche, per il tRee
scientifico disciplinare SPS/02 - Storia delle Kot Politiche;

la delibera del Consiglio di Amministrazione de/@52021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.[088. del 10/02/2022;

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tavetempo determinato (senior) con regime di inmpeg
tempo pieno della durata di tre anni, per il SettBoncorsuale 14/B1 -Storia delle Dottrine e disliéuzioni
Politiche, per il Settore scientifico discipling8®S/02 - Storia delle Dottrine Politiche;

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1) Andrea Guidi 98/100
2) Federico Trocini 95/100
3) Francesca Antonini 67/100

Bologna, 09/06/2022

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 3700 PROT. 133704 DE. 10/06/2022 — APPROVAZIONE ATTI
DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVVIATA CON BANDO DI SELEZIONE
PUBBLICA D.D. 491 DEL 28/01/2022 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LET TERA B) (SENIOR) PER IL
SETTORE CONCORSUALE 02/B1 -FISICA SPERIMENTALE DEL LA MATERIA, PER IL SETTORE

VISTI

SCIENTIFICO DISCIPLINARE FIS/03 - FISICA DELLA MATE RIA

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatorieapo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eantignlare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

7
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- la delibera del Consiglio di Dipartimento di FisieaAstronomia "Augusto Righi" - DIFA del 15/10/2021
recante la proposta di attivazione di un contrgio ricercatore a tempo determinato per le esigelete
dipartimento medesimo ai sensi dell’art. 24 commlattera b) della L. 240/2010 (senior) con reginme d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsualBl0ZFisica Sperimentale della Materia, per il St
scientifico disciplinare FIS/03 - Fisica della Made

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/2&2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[294. del 28/01/2022;

- la domanda del dott. Cantarella Giuseppe dallaegriailta che il candidato ha conseguito il dotimrai
ricerca all'estero e, ai sensi dell’art. 3 del baddconcorso, € stato ammesso alla proceduraisenva, nelle
more della produzione della determina di equivaedizcui all'art. 38 D. Lgs. n. 165/2001;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tavetempo determinato (senior) con regime di inmpeg
tempo pieno della durata di tre anni per il Setdomcorsuale 02/B1 -Fisica Sperimentale della Matger
il Settore scientifico disciplinare FIS/03 - Fisidalla Materia,condizionatamente per quanto riguarda la
sola conferma della posizione in graduatoria dett. dGantarella Giuseppe ed a pena di decadenza
dallinserimento in graduatoria di quest'ultimolagbroduzione nel termine di 180 giorni, che demoordalla
pubblicazione del presente provvedimento sul BitletUfficiale d’Ateneo, della determina di equigaka,
ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. n. 165/2001, da pddkcandidato citato sopra che ha conseguitotibdato di
ricerca all’estero. La decadenza dall'inserimentgriaduatoria sara disposta anche in caso di neawo di
dichiarazione di titolo non equivalente a quelleyisto da bando.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1) Laura Basirico 87/100

2) Raffaello Mazzaro 76,35/100

3) Lorenzo Maserati 75,88/100
4) Gianluca Ruffato 74,59/100

5) Andrea Ciavatti 71,54/100

6) Vittorio Scardaci 70,50/100

7) Giuseppe Cartarella 70,14/100

Bologna, 10/06/2022
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORS@®NTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 3703 PROT. 133709 DEL 10/06/2022 — APPROVAZIONE ATTI
DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVVIATA CON BANDO DI SELEZIONE
PUBBLICA D.D. 1401 DEL 04/03/2022 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LET TERA A) (JUNIOR) PER IL
SETTORE CONCORSUALE 04/A2 - GEOLOGIA STRUTTURALE, G EOLOGIA STRATIGRAFICA,
8
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SEDIMENTOLOGIA E PALEONTOLOGIA E PER IL SETTORE SCI ENTIFICO DISCIPLINARE
GEO/02 - GEOLOGIA STRATIGRAFICA E SEDIMENTOLOGICA

IL DIRIGENTE
VISTI

- I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio del Dipartimento di Sdenbiologiche, geologiche e ambientali - BiGeA del
20/07/2021 recante la proposta di attivazione dicantratto per ricercatore a tempo determinatol@er
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi delldr comma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junizoip
regime di impegno a tempo pieno per il Settore Gowale 04/A2 - Geologia Strutturale, Geologia
Stratigrafica, Sedimentologia e Paleontologia e ip&ettore scientifico disciplinare GEO/02 - Gemb
Stratigrafica e Sedimentologica;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del/&2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[1401 del 04/03/2022;

- la domanda del dott. Lorenzo Gemignani dalla quislgta che il candidato ha conseguito il dottordio
ricerca all'estero e, ai sensi dell’art. 3 del baddconcorso, € stato ammesso alla proceduraisenva, nelle
more della produzione della determina di equivadatizcui all’art. 38 D. Lgs. n. 165/2001,

- gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tavetempo determinato (junior) con regime di impeg@
tempo pieno della durata di tre anni per il SettGancorsuale 04/A2 - Geologia Strutturale, Geologia
Stratigrafica, Sedimentologia e Paleontologia e ip&ettore scientifico disciplinare GEO/02 - Gemb
Stratigrafica e Sedimentologicagndizionatamente per quanto riguarda la sola conferma della posein
graduatoria del dott. Lorenzo Gemignani ed a pehaledadenza dall’inserimento in graduatoria di
quest'ultimo, alla produzione nel termine di 18@rgi, che decorrono dalla pubblicazione del prasent
provvedimento sul Bollettino Ufficiale d’Ateneo, lledetermina di equivalenza, ai sensi dell’art88.gs.

n. 165/2001, da parte del candidato citato sopea hen conseguito il dottorato di ricerca all’estela.
decadenza dall'inserimento in graduatoria saraodispanche in caso di ricevimento di dichiarazidirtéolo
non equivalente a quello previsto da bando.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Lorenzo Gemignani 85,48/100
2) Andrea Schito 83,35/100
3) Riccardo Asti 76,05/100
4) Chiara Amadori 74,30/100
5) Matteo Maron 73,63/100

Bologna, 10/06/2022

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
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firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORS@®NTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 3769 PROT. 135153 DEL 14/06/2022 — APPROVAZIONE ATTI
DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVVIATA CON BANDO DI SELEZIONE
PUBBLICA D.D. 1020 DEL 18/02/2022 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LET TERA B) (SENIOR) PER IL
SETTORE CONCORSUALE 09/D2 SISTEMI, METODI E TECNOL OGIE DELL'INGEGNERIA
CHIMICA E DI PROCESSO, PER IL SETTORE SCIENTIFICO D ISCIPLINARE ING-IND/26 TEORIA
DELLO SVILUPPO DEI PROCESSI CHIMICI

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., emigolare il suo art. 6, comma 10;

- la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& eelibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— la delibera del 13/10/2021 assunta dal Dipartiméhtogegneria civile, chimica, ambientale e deitdfeli -
DICAM, recante la proposta di attivazione di untratio per ricercatore a tempo determinato pesigemze
del dipartimento medesimo ai sensi dell’'art. 24 a8 lettera b) della L. 240/2010 (senior) conmegdi
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual®29 Sistemi, Metodi e Tecnologie dell'lngegneria
Chimica e di Processo, per il Settore scientifisziglinare ING-IND/26 — Teoria dello Sviluppo deiocessi
Chimici;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione delR®%2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[1L.020 del 18/02/2022;

- la domanda della dott.ssa Cirrone Donatella Mahe dalla quale risulta che la candidata ha apngeil
dottorato di ricerca all'estero e, ai sensi dell'&rdel bando di concorso, & stato ammessa altaegura con
riserva, nelle more della produzione della deteendinequivalenza di cui all'art. 38 D. Lgs. n. 18501;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio geeclutamento
di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempieiaeinato (senior) con regime di impegno a tempo@idella durata
di tre anni per il Settore Concorsuale 09/D2 -eist Metodi e Tecnologie dell'Ingegneria Chimiadi @rocesso, per
il Settore scientifico disciplinare ING-IND/26 — da dello Sviluppo dei Processi Chimicgndizionatamente per
guanto riguarda la sola conferma della posiziorgradluatoria della dott.ssa Cirrone Donatella M@héara ed a pena
di decadenza dall'inserimento in graduatoria disuéima, alla produzione nel termine di 180 giphe decorrono
dalla pubblicazione del presente provvedimentBsliettino Ufficiale d’Ateneo, della determina dijg@ivalenza, ai
sensi dell’art. 38 D. Lgs. n. 165/2001, da partéadmandidata citata sopra che ha conseguito tbdatb di ricerca
all'estero. La decadenza dall'inserimento in gradida sara disposta anche in caso di ricevimenthatiiarazione di
titolo non equivalente a quello previsto da bando.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:
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1) Scarponi Giordano Emrys 87,3/100
2) Leonzio Grazia 83,7/100
3) Cirrone Donatella Maria Chiara 68,8/100

Bologna, 14/06/2022
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORS@®NTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 3772 PROT. 135138 DE. 14/06/2022 — APPROVAZIONE ATTI
DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVVIATA CON BANDO DI SELEZIONE
PUBBLICA D.D. 1400 DEL 04/03/2022 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA RICERCATORE A

TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LET TERA A) (JUNIOR) PER IL
SETTORE CONCORSUALE 04/A1 GEOCHIMICA, MINERALOGIA, PETROLOGIA,
VULCANOLOGIA, GEORISORSE ED APPLICAZIONI, PER IL SE TTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE GEO/08 GEOCHIMICA E VULCANOLOGIA

IL DIRIGENTE
VISTI

- I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- la delibera del 12/11/2021 assunta dal Dipartiméintecienze biologiche, geologiche e ambientaiGd,
recante la proposta di attivazione di un contrggo ricercatore a tempo determinato per le esigelete
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 commiattra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual&ld&eochimica, mineralogia, petrologia, vulcandog
georisorse ed applicazioni, per il Settore sciaatiflisciplinare GEO/08 Geochimica e vulcanologia;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@22022;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[1400 del 04/03/2022;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di taveotempo determinato (junior) con regime di imupzeg
tempo pieno della durata di tre anni, per il Sett@oncorsuale 04/A1 Geochimica, mineralogia, pegyial
vulcanologia, georisorse ed applicazioni, per itt@e scientifico disciplinare GEO/08 Geochimica e
vulcanologia;

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Greggio Nicolas 89,1/100
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Bologna, 14/06/2022 p. Il Dirigente dell’ArealdPersonale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 3773 PROT. 135159 DEL 14/06/2022
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D.491 DEL 28/01/2022 PER IL RECLUTAMENTO DI 1

POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA B) (SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE CON CORSUALE 02/B1 -FISICA
SPERIMENTALE DELLA MATERIA, PER IL SETTORE SCIENTIF ICO DISCIPLINARE FIS/03 -
FISICA DELLA MATERIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

- la Disposizione Dirigenziale n. 491, prot. n. 243 del 28/01/2022 con la quale é stata indetfadcedura
di valutazione comparativa per titoli e discussipudblica per il reclutamento di un posto di ricéoce a
tempo determinato ai sensi dell'art. 24 comma t@tetb) della L. 240/2010 (senior) con regime diégno
a tempo pieno per il Settore concorsuale 02/Blic&iSperimentale della Materia, per il Settore rddieo
disciplinare FIS/03 - Fisica della Materia;

- la Disposizione Dirigenziale n. 377, prot.183704, del 10/06/2022 con la quale sono spatiavati gli
atti della procedura di cui al punto precedente;

RISCONTRATA
- la presenza di un errore materiale all’arteRad disposizione dirigenziale citata sopra,

consistente nel fatto che il cognome di un candidagraduatoria, Dott. Cantarella, e stato rigturin modo
errato;

RAVVISATA la necessita di correggere I'errore materialeudliat punto precedente;
DISPONE
Articolo unico

L’art. 2 della Disposizione Dirigenziale n. 3700pp n. 133704, del 10/06/2022, con la quale stat approvati gli
atti della procedura di selezione di cui in preragdgve intendersi rettificato come di seguito ntigto:

ART. 2 - E’ approvata la seguente graduatoria gdeeli merito:

1) Laura Basirico 87/100
2) Raffaello Mazzaro 76,35/100
3) Lorenzo Maserati 75,88/100

12
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4) Gianluca Ruffato 74,59/100
5) Andrea Ciavatti 71,54/100
6) Vittorio Scardaci 70,50/100
7 Giuseppe Cantarella 70,14/100

Bologna, 14/06/2022
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 3786 PROT. 135444 DEL 14/06/2022 — APPROVAZIONE ATTI
DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVVIATA CON BANDO DI SELEZIONE
PUBBLICA D.D. 791 DEL 10/02/2022 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LET TERA B) (SENIOR) PER IL
SETTORE CONCORSUALE 05/G1 -FARMACOLOGIA, FARMACOLO GIA CLINICAE
FARMACOGNOSIA, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLIN ARE BIO/14 -FARMACOLOGIA

IL DIRIGENTE
VISTI

- I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienmediche e chirurgiche - DIMEC del 09/03/2021aree
la proposta di attivazione di un contratto pernée¢ore a tempo determinato per le esigenze dattifipento
medesimo ai sensi dell’'art. 24 comma 3 letteradiipnd.. 240/2010 (senior) con regime di impegnerao
pieno per il Settore Concorsuale 05/G1 -Farmacaldgarmacologia Clinica e Farmacognosia, per to&et
scientifico disciplinare BIO/14 -Farmacologia;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/@52021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.094. del 10/02/2022;

- gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di teve tempo determinato (senior) con regime di impeg
tempo pieno della durata di tre anni, per il Sett@oncorsuale 05/G1 -Farmacologia, Farmacologigdcalie

Farmacognosia, per il Settore scientifico discgn@BIO/14 -Farmacologia.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1) Pier Giorgio Cojultti 84,5/100

13
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Bologna, 14/06/2022
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 3787 PROT. 135445 DEL 14/06/2022
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE C OMPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 1126 DEL 24/02/202 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO
DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'AR T.24 COMMA 3 LETTERA B)
(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/E3 -ELETTRONICA, PER IL SETTORE

SCIENTIFICO DISCIPLINARE ING-INF/01 - ELETTRONICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in

attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eantignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201#& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegia dell'Energia elettrica e dell'lnformazione gielmo
Marconi» - DEI del 11/03/2021, recante la propaitattivazione di un contratto per ricercatore e
determinato per le esigenze del dipartimento metesii sensi dell'art. 24 comma 3 lettera b) della L
240/2010 (senior) con regime di impegno a tempojeer il Settore Concorsuale 09/E3 -Elettroniea,ip
Settore scientifico disciplinare ING-INF/01 - Etettica;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/@52021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[1126 del 24/02/2022;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di teved tempo determinato (senior) con regime di inmpeg
tempo pieno della durata di tre anni, per il Sett@oncorsuale 09/E3 -Elettronica, per il Settorergifico
disciplinare ING-INF/01 - Elettronica.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria rgémeli merito:

1) Francesco Conti 90/100

Bologna, 14/06/2022
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORS@®NTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 3788 PROT. 135446 DEL 14/06/2022
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE C OMPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 1024 DEL 18/02/202 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO
DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'AR T. 24 COMMA 3 LETTERA B)
(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 03/B1 - FONDAMENTI DELLE SCIENZE CHIMICHE E
SISTEMI INORGANICI, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISC [IPLINARE CHIM/03 - CHIMICA
GENERALE E INORGANICA

IL DIRIGENTE
VISTI

- I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitignlare il suo art. 6, comma 10;

- la delibera del Senato Accademico del 17/05/201#& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— la delibera del 11/03/2021 assunta dal DipartimehtGhimica «Giacomo Ciamician» - CHIM, recante la
proposta di attivazione di un contratto per ricemaa tempo determinato per le esigenze del dipanto
medesimo ai sensi dell’'art. 24 comma 3 letteradiipd.. 240/2010 (senior) con regime di impegnerao
definito per il Settore Concorsuale 03/B1 - Fondatindelle Scienze Chimiche e Sistemi Inorganict, ipe
Settore scientifico disciplinare CHIM/03 - ChimiGenerale e Inorganica;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione delB®%2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[1.024 del 18/02/2022;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della procedurawvdilutazione comparativa per titoli colloquio pér i
reclutamento di un ricercatore con rapporto di teved tempo determinato (senior) con regime di inmpeg
tempo definito della durata di tre anni, per ilt8et Concorsuale 03/B1 - Fondamenti delle Sciedimiche
e Sistemi Inorganici, per il Settore scientificaaplinare CHIM/03 - Chimica Generale e Inorganica.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Emilio Parisini 90,9/100
2) Andrea Fermi 78,5/100
Bologna, 14/06/2022

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 3805 PROT. 136154 DEL 15/06/2022
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 1494 DEL 09/03/202 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO

DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'AR  T.24 COMMA 3 LETTERA A)
(JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/C2 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CULTURALI E
COMUNICATIVI E PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLIN ARE SPS/08 - SOCIOLOGIA DEI
PROCESSI CULTURALI E COMUNICATIVI

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eantignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Soogia e Diritto del'Economia - SDE del 09/03/208cante
la proposta di attivazione di un contratto pernéetore a tempo determinato per le esigenze dattifipento
medesimo ai sensi dell’art. 24 comma 3 letteraedipd.. 240/2010 (junior) con regime di impegnaeapo
pieno per il Settore Concorsuale 14/C2 - SociolalgigProcessi Culturali e Comunicativi e per iltSet
scientifico disciplinare SPS/08 - Sociologia dedétrssi Culturali e Comunicativi;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/2&2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[1494 del 09/03/2022;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tavetempo determinato (junior) con regime di impeg@
tempo pieno della durata di tre anni, per il Sett@oncorsuale 14/C2 - Sociologia dei Processi Gilita
Comunicativi e per il Settore scientifico disciglre SPS/08 - Sociologia dei Processi Culturali e
Comunicativi;

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria rgémeli merito:

1) Melissa Moralli 95,92/100
2) Antonio Opromolla 88,65/100
3) Tito Vagni 85,5/100
4) Francesco Vigneri 63/100
5) Matteo Di Placido 62,7/100

Bologna, 15/06/2022
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORS@®NTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 3806 PROT. 136159 DEL 15/06/2022
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE C OMPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 1593 DEL 14/03/202 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO
DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'AR  T. 24 COMMA 3 LETTERA B)
(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 02/B2 - FISICA TEORICA DELLA MATERIA E PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE FIS/03 - FISICA DE LLA MATERIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eantignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio del Dipartimento di Fesie Astronomia "Augusto Righi" - DIFA del 10/03/202
recante la proposta di attivazione di un contrato ricercatore a tempo determinato per le esigeete
dipartimento medesimo ai sensi dell’art. 24 commlattera b) della L. 240/2010 (senior) con reginme d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsualB2?2 Fisica Teorica della Materia e per il Settore
scientifico disciplinare FIS/03 - Fisica della Made

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@%2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[1.593 del 14/03/2022;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di teve tempo determinato (senior) con regime di inmpeg
tempo pieno della durata di tre anni, per il SettGoncorsuale 02/B2 - Fisica Teorica della Materzer il
Settore scientifico disciplinare FIS/03 - Fisicdla®ateria.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Margherita Marsili 82/100
2) Paolo Restuccia 78/100

Bologna, 15/06/2022
p. Il Dirigente dell’Area del Personale

firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 3925 PROT. 139077 DEL 20/06/2022
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE C OMPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 831 DEL 11/02/2022PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO

DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'AR  T. 24 COMMA 3 LETTERA B)
(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/G1 - SCIENZE E TECNOLOGIE ANIMALI, PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE AGR/18 - NUTRIZION E E ALIMENTAZIONE ANIMALE

IL DIRIGENTE
VISTI

- I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aeitignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Sciemnediche veterinarie - DIMEVET del 15/10/2021 arete
la proposta di attivazione di un contratto pernée¢ore a tempo determinato per le esigenze dattifipento
medesimo ai sensi dell’'art. 24 comma 3 letteradiipnd.. 240/2010 (senior) con regime di impegnerao
pieno per il Settore Concorsuale 07/G1 - Scienkeamologie Animali, per il Settore scientifico diginare
AGR/18 - Nutrizione e Alimentazione Animale;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/2&2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[331. del 11/02/2022;

- gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della procedurnavdlutazione comparativa per titoli e colloquior pe
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tavetempo determinato (senior) con regime di inmpeg
tempo pieno della durata di tre anni per il Settdomcorsuale07/G1 - Scienze e Tecnologie Aninpaii,il
Settore scientifico disciplinare AGR/18 - Nutrizeoa Alimentazione Animale.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1) Ludovica Maria Eugenia Mammi 92,30/100

Bologna, 20/06/2022
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORS@NTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 3985 PROT. 140968 DEL 22/06/2022
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE = COMPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 790 DEL 10/02/2022PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO
DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'AR T. 24 COMMA 3 LETTERA B)
(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 03/Al - CHIMIC A ANALITICA, PER IL SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE CHIM/01 - CHIMICA ANALITIC A
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IL DIRIGENTE
VISTI

- I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di ChimieGiacomo Ciamician» - CHIM del 12/03/2021, reeant
la proposta di attivazione di un contratto pernée¢ore a tempo determinato per le esigenze dattifipento
medesimo ai sensi dell’'art. 24 comma 3 letteradiipd.. 240/2010 (senior) con regime di impegnerao
pieno per il Settore Concorsuale 03/A1 - Chimicaliita, per il Settore scientifico disciplinare GHO1 -
Chimica Analitica;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/@52021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.090. del 10/02/2022;

- gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tavetempo determinato (senior) con regime di inmpeg
tempo pieno della durata di tre anni, per il Sett@oncorsuale 03/A1 - Chimica Analitica, per il tSet
scientifico disciplinare CHIM/01 - Chimica Analiac

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1) Alessandro Girolamo Rombola 89,4/100
2) Luisa Stella Dolci 87,8/100
3) Alessio Adamiano 84,7/100

Bologna, 22/06/2022
Il Dirigente dell’Area del Personale

firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 4060 PROT. 142981 DEL 27/06/2022
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 1287 DEL 02/03/202 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO

DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'AR  T. 24 COMMA 3 LETTERA B)
(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/A2 - POLITIC A ECONOMICA E PER IL SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/02 - POLITICA ECONO MICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
19
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- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eantignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Sciereconomiche - DSE del 26/01/2022, recante la [stayh
attivazione di un contratto per ricercatore a terdeterminato per le esigenze del dipartimento niedeai
sensi dell'art. 24 comma 3 lettera b) della L. 2900 (senior) con regime di impegno a tempo piesralp
Settore Concorsuale 13/A2 - Politica Economicardligettore scientifico disciplinare SECS-P/02olitkca
Economica,;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/D&2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[1.287 del 02/03/2022;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tavetempo determinato (senior) con regime di inmpeg
tempo pieno della durata di tre anni, per il SettGoncorsuale 13/A2 - Politica Economica e peeit@e
scientifico disciplinare SECS-P/02 - Politica Ecuovica.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) FABBRI MARCO 80,30/100
2) MASTROROCCO NICOLA 52,45/100
3) LAZZARONI SARA 51,50/100
4) BOLATTO STEFANO ANTONIO | 44,31/100
5) YANG JINGNI 42,10/100

Bologna, 27/06/2022
Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 4062 PROT. 142983DEL 27/06/2022
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 1847 DEL 23/03/202 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO

DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'AR  T. 24 COMMA 3 LETTERA B)
(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/G1 - SCIENZE E TECNOLOGIE ANIMALI E PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE AGR/18 - NUTRIZION E E ALIMENTAZIONE ANIMALE

IL DIRIGENTE
VISTI

- I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitignlare il suo art. 6, comma 10;
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— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scieree Techologie agro-alimentari - DISTAL del 13/1122,
recante la proposta di attivazione di un contrggo ricercatore a tempo determinato per le esigeete
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 commlattera b) della L. 240/2010 (senior) con regine d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual&D? Scienze e Tecnologie Animali e per il Settore
scientifico disciplinare AGR/18 - Nutrizione e Alantazione Animale;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/D&2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[1.84.7 del 23/03/2022;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tavetempo determinato (senior) con regime di inmpeg
tempo pieno della durata di tre anni, per il Sett@oncorsuale 07/G1 - Scienze e Tecnologie Anienpér il
Settore scientifico disciplinare AGR/18 - Nutrizeor Alimentazione Animale.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Luise Diana 95/100

Bologna, 27/06/2022
Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORS@NTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 4063 PROT. 142985 DEL 27/06/2022  APPROVAZIONE ATTI
DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVVIATA CON BANDO DI SELEZIONE
PUBBLICA D.D. 492 DEL 28/01/2022 PER IL RECLUTAMENTO DI 2 POSTI DA RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LET TERA B) (SENIOR) PER IL
SETTORE CONCORSUALE 02/C1 - ASTRONOMIA, ASTROFISICA, FISICA DELLA TERRA E DEI
PIANETI, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE FI  S/05 - ASTRONOMIA E ASTROFISICA

IL DIRIGENTE
VISTI

- I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di FisieaAstronomia “Augusto Righi” del 15/10/2021, retala
proposta di attivazione di due contratti per rie¢oce a tempo determinato per le esigenze deltdiparto
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medesimo ai sensi dell’art. 24 comma 3 letteradipnd . 240/2010 (senior) con regime di impegnermao
pieno per il Settore Concorsuale e 02/C1 - Astraapmstrofisica, Fisica della Terra e dei Pianpegr il
Settore scientifico disciplinare FIS/05 - Astronamai Astrofisica;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/D&2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[292. del 28/01/2022;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di due ricercatori con rapporto dolava tempo determinato (senior) con regime di opnpea
tempo pieno della durata di tre anni, per il SetiGoncorsuale 02/C1 - Astronomia, Astrofisica, dadiella
Terra e dei Pianeti, per il Settore scientificacigliinare FIS/05 - Astronomia e Astrofisica.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) PALLANCA CRISTINA 89.3/100

2) TALIA MARGHERITA 87.8/100

3) VALENTINO FRANCESCO 83.3/100
MARIA

4) SORMANI MATTIA CARLO 82.1/100

5) RADDI ROBERTO 81.5/100

6) NANNI AMBRA 80.5/100

Bologna, 27/06/2022

Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORS@®NTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 4064 PROT. 142986 DEL 27/06/2022
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE C OMPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 431 DEL 26/01/2022PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO

DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'AR  T. 24 COMMA 3 LETTERA B)
(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 03/A2 - MODELL | E METODOLOGIE PER LE
SCIENZE CHIMICHE, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIP LINARE CHIM/02 - CHIMICA FISICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eantignlare il suo art. 6, comma 10;
— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,
22
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- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Chimidndustriale «Toso Montanari» - CHIMIND del
04/03/2021, recante la proposta di attivazione rdicantratto per ricercatore a tempo determinatolg@er
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi delPdr comma 3 lettera b) della L. 240/2010 (sencoin)
regime di impegno a tempo pieno per il Settore Gmwale 03/A2 - Modelli e Metodologie per le Scienz
Chimiche, per il Settore scientifico disciplinar&li®/02 - Chimica Fisica;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/@52021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.[234. del 26/01/2022;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di teve tempo determinato (senior) con regime di inpeg
tempo pieno della durata di tre anni, per il Sett@oncorsuale 03/A2 - Modelli e Metodologie peBtéenze
Chimiche, per il Settore scientifico disciplinareli®/02 - Chimica Fisica.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Conti Irene 91,46/100
2) Piccini Giovannimaria 76,52/100
3) Guido Ciro Achille 74,04/100
4) Baiardi Alberto 72,59/100
5) Segatta Francesco 68,70/100
6) Giovannini Tommaso 65,49/100

Bologna, 27/06/2022

Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORS@®NTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 4065 PROT. 142989DEL 27/06/2022
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE C OMPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 1631 DEL 15/03/202 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO
DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'AR  T.24 COMMA 3 LETTERA A)
(JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/D1 - FISIOLOGIA E PER IL SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE BIO/09 — FISIOLOGIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in

attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eantignlare il suo art. 6, comma 10;

- la delibera del Senato Accademico del 17/05/201#& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;
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- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Sciefiiomediche e neuromotorie - DIBINEM del 14/10/202
recante la proposta di attivazione di un contrgio ricercatore a tempo determinato per le esigelete
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 commiattera a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual®D5 Fisiologia e per il Settore scientifico diglinare
BIO/09 - Fisiologia;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del/(B®2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[1631 del 15/03/2022;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della procedutiavdlutazione comparativa per titoli e colloquior pe
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tavetempo determinato (junior) con regime di impe@
tempo pieno della durata di tre anni per il Settoomcorsuale 05/D1 - Fisiologia e per il Settorierstifico
disciplinare BIO/09 - Fisiologia.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria rgémeli merito:

1) Filippini Matteo 82,6/100
2) Hitrec Timna 72,5/100

Bologna, 27/06/2022
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORS@NTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 4066 PROT. 142990 DEL 27/06/2022
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE C OMPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 1402 DEL 04/03/202 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO
DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'AR  T.24 COMMA 3 LETTERA A)
(JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/B2 - ANATOM IA COMPARATA E CITOLOGIA, PER
IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE BIO/06 - ANATOM |A COMPARATA E CITOLOGIA

IL DIRIGENTE
VISTI

- I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aeitignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienbhiologiche, geologiche e ambientali - BiGeA del
19/10/2021, recante la proposta di attivazione rdicantratto per ricercatore a tempo determinatolger
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esigenze del dipartimento medesimo ai sensi dell4r comma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junizoip
regime di impegno a tempo pieno per il Settore Gmwale 05/B2 - Anatomia Comparata e Citologiardlpe
Settore scientifico disciplinare BIO/06 - Anaton@amparata e Citologia;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del/(2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[1402 del 04/03/2022;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della procedurnavdlutazione comparativa per titoli e colloquior pe
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tavetempo determinato (junior) con regime di inpeg
tempo pieno della durata di tre anni per il Setoacorsuale 05/B2 - Anatomia Comparata e Citolegiar
il Settore scientifico disciplinare BIO/06 - Anat@rComparata e Citologia.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1) lannello Mariangela 86/100
2) Caciolli Pietro 86/100
3) Bianchi Enrica 71,5/100

Bologna, 27/06/2022
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORS@NTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

REP. 4098 PROT. 143905 DEL 28/06/2022
PROVVEDIMENTO DI RETTIFICA DELLA DISPOSIZIONE DIRIG  ENZIALE N. 4066 DEL 27/06/2022
CON LA QUALE SONO STATI APPROVATI GLI ATTI DELLA PR OCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA AVVIATA CON BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. N. 1402 DEL 04/03/2022
PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA RICERCATORE A TEM PO DETERMINATO Al SENSI
DELL’ART. 24 COMMA 3 LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SET TORE CONCORSUALE 05/B2 -
ANATOMIA COMPARATA E CITOLOGIA E PER IL SETTORE SCI  ENTIFICO DISCIPLINARE BIO/06
- ANATOMIA COMPARATA E CITOLOGIA

LA DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eantignlare il suo art. 6, comma 10;

- la Disposizione Dirigenziale n. 1402, prot. n. 8&@lel 04/03/2022 con la quale é stata indettadequlura
di valutazione comparativa per titoli e discussipubblica per il reclutamento di un posto di riegace a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24 commat@iata) (junior) della L. 240/2010 con regime dpggno a
tempo pieno per il Settore Concorsuale 05/B2 - &mét Comparata e Citologia e per il Settore sdienti
disciplinare BIO/06 - Anatomia Comparata e Citodgi
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- la Disposizione Dirigenziale n. 4066, prot.142990 del 27/06/2022 con la quale sono stati ajaqirgli
atti della procedura di cui al punto precedente;

RISCONTRATA la presenza di un errore materiale all'art. 2al8lisposizione Dirigenziale di approvazione degli
atti della procedura, consistente nel fatto chtargrhduatoria generale di merito il punteggioal&lbtt.ssa
lannello Mariangela é stato riportato in modo errat

RAVVISATA la conseguente necessita di correggere tale enateriale;

DISPONE
Articolo unico
La graduatoria generale di merito di cui all'artd@lla Disposizione Dirigenziale n. 4066, prot. 142990 del

27/06/2022, di approvazione degli atti della prarvaddi selezione di cui in premessa, deve intenddosmulata
come di seguito indicato:

1) Cacialli Pietro 86/100
2) lannello Mariangela 83/100
3) Bianchi Enrica 71,5/100

Per la Dirigente dell’Area del Personale

firmato digitalmente da Giovanni Longo
CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORS®NTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 4122 PROT. 144595 DEL 29/06/2022
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 1596 DEL 14/03/202 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO

DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'AR  T.24 COMMA 3 LETTERA A)
(JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/C1 - INGEGNERIA AGRARIA, FORESTALE E DEI
BIOSISTEMI E PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINAR E AGR/09 - MECCANICA AGRARIA

IL DIRIGENTE
VISTI

- I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitignlare il suo art. 6, comma 10;

- la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& eelibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Sciere Techologie agro-alimentari - DISTAL del 20/0%2,
recante la proposta di attivazione di un contrgio ricercatore a tempo determinato per le esigelete
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 commiattera a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
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impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsualéD7Ingegneria Agraria, Forestale e dei Biosisteper
il Settore scientifico disciplinare AGR/09 - MecaamAgraria,;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione def/@32021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[1596 del 14/03/2022;

- gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della procedurnavdlutazione comparativa per titoli e colloquior pe
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tavetempo determinato (junior) con regime di inpeg
tempo pieno della durata di tre anni per il Set@omcorsuale 07/C1 - Ingegneria Agraria, Forestatiei
Biosistemi e per il Settore scientifico discipliaakGR/09 - Meccanica Agraria.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria rgémeli merito:

1) laccheri Eleonora 88,6/100
2) Franceschetti Bruno 73,1/100

Bologna, 29/06/2022
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORS@NTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 4138 PROT. 144922 DEL 29/06/2022
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 2247 DELL’08/04/2022 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO
DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'AR  T.24 COMMA 3 LETTERA A)
(JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 01/A6 - RICERCA OPERATIVA E PER IL SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE MAT/09 - RICERCA OPERATIVA

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eantignlare il suo art. 6, comma 10;

- la delibera del Senato Accademico del 17/05/201#& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegia dell'Energia elettrica e dell'Informazione gielmo
Marconi» - DEI dell'11/10/2021, recante la propodiattivazione di un contratto per ricercatoresapo
determinato per le esigenze del dipartimento medesii sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della L
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240/2010 (junior) con regime di impegno a tempaiper il Settore Concorsuale 01/A6 - Ricerca Opara
e per il Settore scientifico disciplinare MAT/ORicerca Operativa,;

la delibera del Consiglio di Amministrazione de/D&2021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.[224.7 dell’08/04/2022;

la domanda del dott. Michele Barbato dalla quaelta che il candidato ha conseguito il dottoratoagrca

all’'estero e, ai sensi dell’art. 3 del bando di@mso, € stato ammesso alla procedura con riseglla, more

della produzione della determina di equivalenzeudall’art. 38 D. Lgs. n. 165/2001;

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio geeclutamento
di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempeieinato (junior) con regime di impegno a tempenpi della durata
di tre anni per il Settore Concorsuale 01/A6 - RiaeOperativa e per il Settore scientifico discipte MAT/09 -
Ricerca Operativacondizionatamente per quanto riguarda la sola conferma della posein graduatoria del dott.
Michele Barbato ed a pena di decadenza dall'inserimin graduatoria di quest’ultimo, alla produzarel termine
di 180 giorni, che decorrono dalla pubblicazioneptesente provvedimento sul Bollettino Ufficialé\teneo, della
determina di equivalenza, ai sensi dell’art. 3&5. n. 165/2001, da parte del candidato citatoesolpe ha conseguito
il dottorato di ricerca all'estero. La decadenzdlidaerimento in graduatoria sara disposta anamecaso di
ricevimento di dichiarazione di titolo non equivatie a quello previsto da bando.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Paronuzzi Paolo 88,3/100
2) Barbato Michele 83,3/100

Bologna, 29/06/2022

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 4170 PROT. 145789 [CEL 30/06/2022

APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE C OMPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 970 DEL 17/02/2022PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO
DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'AR  T. 24 COMMA 3 LETTERA B)
(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/E2 - BIOLOGIA MOLECOLARE, PER IL SETTORE

VISTI

SCIENTIFICO DISCIPLINARE BIO/11 - BIOLOGIA MOLECOLA RE

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
il Regolamento per la disciplina dei Ricercatorfeanpo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eantignlare il suo art. 6, comma 10;
la delibera del Senato Accademico del 17/05/201#& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,
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- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Farn@ae Biotecnologie - FaBiT del 09/03/2021, recdate
proposta di attivazione di un contratto per ricemaa tempo determinato per le esigenze del dipanto
medesimo ai sensi dell’art. 24 comma 3 letteradipnd . 240/2010 (senior) con regime di impegnermao
pieno per il Settore Concorsuale 05/E2 - Biologialddolare, per il Settore scientifico disciplin&@i/11 -
Biologia Molecolare;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/2&2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.3.70.del 17/02/2022;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della procedulavdlutazione comparativa per titoli e colloquior ple
reclutamento di un ricercatore con rapporto di teve tempo determinato (senior) con regime di inpeg
tempo pieno della durata di tre anni per il SetiGomcorsuale 05/E2 - Biologia Molecolare, per itt@e
scientifico disciplinare BIO/11 - Biologia Molecota

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria rgémeli merito:

1) Andrea Vannini 92,175/100
2) Cecilia Garofalo 83,05/100

Bologna, 30/06/2022
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORS@NTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 4172 PROT. 145795 DEL 30/06/2022
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE C OMPARATIVA AVVIATA CON
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 967 DEL 17/02/2022PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO

DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'AR  T. 24 COMMA 3 LETTERA B)
(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/D1 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI,
DEL LAVORO, DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO, PERIL  SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE SPS/09 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI E DEL LAVORO

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eantignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Sciengolitiche e sociali - SPS del 15/10/2021, recdate
proposta di attivazione di un contratto per rice@a tempo determinato per le esigenze del dipanto
medesimo ai sensi dell’art. 24 comma 3 letteradipnd . 240/2010 (senior) con regime di impegnermao
pieno per il Settore Concorsuale 14/D1 - SociolalgaProcessi Economici, del Lavoro, dellAmbieatdel
Territorio, per il Settore scientifico disciplina&S/09 - Sociologia dei Processi Economici e debto;
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la delibera del Consiglio di Amministrazione delR&2021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.367.del 17/02/2022;

la domanda della dott.ssa Tassinari Arianna dalldegrisulta che la candidata ha conseguito ilodatd di
ricerca all'estero e, ai sensi dell’art. 3 del baddconcorso, € stato ammesso alla proceduraisenva, nelle
more della produzione della determina di equivadatizzui all’art. 38 D. Lgs. n. 165/2001;

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tavetempo determinato (senior) con regime di inmpeg
tempo pieno della durata di tre anni per il Set@oacorsuale 14/D1 - Sociologia dei Processi Ecacipdel
Lavoro, dell’Ambiente e del Territorio, per il Sg# scientifico disciplinare SPS/09 - Sociologiaecessi
Economici e del Lavorogcondizionatamente per quanto riguarda la sola conferma della poseiin
graduatoria della Dott.ssa Tassinari ed a pena&chadkbnza dall'inserimento in graduatoria di quéstio,
alla produzione nel termine di 180 giorni, che demwo dalla pubblicazione del presente provvedimaot
Bollettino Ufficiale d’Ateneo, della determina dg@valenza, ai sensi dell’'art. 38 D. Lgs. n. 165/20da
parte della candidata citata sopra che ha conseguitiottorato di ricerca all'estero. La decadenza
dallinserimento in graduatoria sara disposta anicheaso di ricevimento di dichiarazione di titahon
equivalente a quello previsto da bando.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1) Arianna Tassinari 79,8/100
2) Rossella Bozzon 75,9/100
3) Giampiero Passaretta 71,6/100

Bologna, 30/06/2022

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 4173 PROT. 145796 DE. 30/06/2022 — APPROVAZIONE ATTI

DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVVIATA CON BANDO DI SELEZIONE

PUBBLICA D.D. 1150 DEL 24/02/2022 PER IL RECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LET TERA B) (SENIOR) PER IL
SETTORE CONCORSUALE 07/G1 -SCIENZE E TECNOLOGIE ANIMALI, PER IL SETTORE

VISTI

SCIENTIFICO DISCIPLINARE AGR/19 - ZOOTECNICA SPECIA LE

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
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- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatoriempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eantignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201& delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Sciere Tecnologie agro-alimentari - DISTAL del 13/11#2,
recante la proposta di attivazione di un contrato ricercatore a tempo determinato per le esigeete
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 commilattera b) della L. 240/2010 (senior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual&D7Scienze e Tecnologie Animali, per il Settore
scientifico disciplinare AGR/19 - Zootechica Spézia

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/D&2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[L150 del 24/02/2022;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della procedurnavdlutazione comparativa per titoli e colloquior pe
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tavetempo determinato (senior) con regime di inmpeg
tempo pieno della durata di tre anni per il Settomcorsuale 07/G1 -Scienze e Tecnologie Animadi,ilp
Settore scientifico disciplinare AGR/19 - Zooteenigpeciale.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1) Martina Zappaterra 97,3/100
2) Emilio Sabia 76,1/100
Bologna,

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

» Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 2670 PROT. 89735 DEL 28/04/2022 DI APPROVAZIONE ATTI
DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, AN. 1 POSTO DI CAT. D, POSIZIONE ECONOMICA 1,
AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE D ATI, PER LE ESIGENZE DEL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE PER LA QUALITA’ DELLAVITA - QUVI DI QUESTO ATENEO -
INDETTO CON D.D. 7583/293525 DEL GIORNO 16.11.202E PUBBLICATO SULLA G.U. 92 DEL
19.11.2021

LA DIRIGENTE

VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive mciif ed integrazioni
VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive frob@i ed integrazioni;

VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiute ed integrazioni;
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VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifiche ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdegecnico - amministrativo del Comparto Istruzien®icerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego poe$sima Mater Studiorum - Universita di Bologna parte del
personale tecnico-amministrativo, adottato con BR190/732 del 17.06.2002, cosi come modificato, da
ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020;

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 7583/293526l @jiorno 16.11.2021, avviso pubblicato sulla G92. del
19.11.2021, con la quale é stato indetto, pressémd Mater Studiorum Universita di Bologna, un corso
pubblico, per esami, a n. 1 posto di Cat. D, posigieconomica 1, area tecnica, tecnico-scientéita
elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimeht8cienze per la qualita della vita — QUVI di gtee
Ateneo;

VISTI gli atti della commissione giudicatrice,

DISPONE:

Art. 1 — sono approvati gli atti del concorso putxnl per esami, a n. 1 posto di Cat. D, posiziawmemica 1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione gsdi, le esigenze del Dipartimento di Scienze pejuialita
della vita — QUVI di questo Ateneo, indetto con D 7583/293525 del giorno 16.11.2021 e awviso
pubblicato sulla G.U. 92 del 19.11.2021;

Art. 2 - E approvata la seguente graduatoria gémeianerito:

Cognome Nome Totale/60
1 RUSPI MARIA LUISA 53
2 BALLINI FABIO 50
3 DEL SANTO FRANCESCO 45

Art. 3 — E’ dichiarata vincitrice del concorsoDatt.ssa Maria Luisa Ruspi.

Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E’ AMMESSO RICORSXL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO
REGIONALE DELL'EMILIA ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA COMUNICAZIONE.
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 2713 PROT. 91203 DEL 02/05/2022 - APPROVAZIONE ATTI
DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PER DIRIGENTE
DELL’AREA EDILIZIA E SOSTENIBILITA - AUTC DI QUESTO  ATENEO, CON CONTRATTO DI

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO E CON DURATA DI 12 MESI RINNOVABILE

ANNUALMENTE SINO A 3 ANNI, INDETTA CON D.D. 906/356 19 DEL 15.02.2022, PUBBLICATA SUL
PORTALE DI ATENEO IN DATA 17.02.2022, COS| COME MOD IFICATA DALLA DISPOSIZIONE

DIRIGENZIALE N. 1162/44451 DEL 25.02.2022.

LA DIRIGENTE

VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive nicliif ed integrazioni
VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;
VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiobdi ed integrazioni;

VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiabe ed integrazioni;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445
VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivelifiche ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro relativo gersonale dell'Area Istruzione e Ricerca sotitted!8.07.2019;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego pod¥dma Mater Studiorum - Universita di Bolognaptrte
del personale tecnico-amministrativo, adottato D& n. 190/732 del 17.06.2002, cosi come modificddo
ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 906/35619 @6l02.2022, pubblicata sul Portale di Ateneo tadd.02.2022,
cosi come modificata dalla Disposizione Dirigereial 1162/44451 del 25.02.2022, con la quale @ stat
indetta una selezione pubblica per il conferimedioun incarico per Dirigente dell’Area Edilizia e
Sostenibilita - AUTC di questo Ateneo, con contratt lavoro subordinato a tempo determinato e coatd
di 12 mesi rinnovabile annualmente sino a 3 anni;

VISTI gli atti della commissione giudicatrice

DISPONE:

Art. 1 - Sono approvati gli atti della selezionédplica per il conferimento di un incarico per Deige dell’Area
Edilizia e Sostenibilita - AUTC di questo Ateneonccontratto di lavoro subordinato a tempo deteataire
con durata di 12 mesi rinnovabile annualmente sir®anni, indetta con D.D. 906/35619 del 15.02.2022
pubblicata sul Portale di Ateneo in data 17.02.2@22i come modificata dalla Disposizione Dirigatein.
1162/44451 del 25.02.2022;

Art. 2 - E approvata la seguente graduatoria gémeianerito:

N. COGNOME E NOME PUNTEGGIC/3C
1 D'ARCHIVIO EVARITA 28
2 TORTORELLA BATTISTA 27
3 ZACCHINI STEFANO 26
4 CONTI ANGELO 25

Art. 3 — E’ dichiarata vincitrice della seleziorseDott.ssa Evarita D’Archivio.
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Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E’ AMMESSO RICORSX) TRIBUNALE AMMINISTRATIVO
REGIONALE DELL'EMILIA ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA COMUNICAZIONE.

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP.2894 DEL 12/05/2022 PROT. 109420DI APPROVAZIONE ATTI
DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, AN. 1 POSTO DI CAT. D, POSIZIONE ECONOMICA 1,
AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE D ATI, PER LE ESIGENZE DEL
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA — DA DI QUESTO ATENEO - INDETTO CON D.D. 372/21403
DEL GIORNO 24.01.2022 E PUBBLICATO SULLA G.U. 7 DEL 25.01.2022

LA DIRIGENTE

VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive nicitif ed integrazioni
VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;
VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiobdi ed integrazioni;

VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiabe ed integrazioni;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifiche ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdaaecnico - amministrativo del Comparto Istruzian®icerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego pod$sima Mater Studiorum - Universita di Bologna parte del
personale tecnico-amministrativo, adottato con BR190/732 del 17.06.2002, cosi come maodificato, da
ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020;

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 372/21403 dgbrno 24.01.2022, awviso pubblicato sulla G.Udél
25.01.2022, con la quale é stato indetto, presémd Mater Studiorum Universita di Bologna, un corso
pubblico, per esami, a n. 1 posto di Cat. D, posiieconomica 1, area tecnica, tecnico-scientéita
elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimentrchitettura — DA di questo Ateneo;

VISTI gli atti della commissione giudicatrice,

DISPONE:
Art. 1 — sono approvati gli atti del concorso pudil per esami, a n. 1 posto di Cat. D, posiziac@memica 1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione g, le esigenze del Dipartimento di ArchitetturBA-
di questo Ateneo, indetto con D.D. n. 372/21403gi@ino 24.01.2022 e avviso pubblicato sulla G.de¥
25.01.2022;

Art. 2 - E approvata la seguente graduatoria gémeianerito:

Cognome Nome Totale/60

1 BARBIERI LUCA 55
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Art. 3 — E’ dichiaro vincitore del concorso il @okuca Barbieri.

Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E’ AMMESSO RICORSXL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO
REGIONALE DELL'EMILIA ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA COMUNICAZIONE.

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 3847 DEL 16/06/2022 PROT. 137127 DI APPROVAZIONE ATTI
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A N. 9 POSTI DI CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA 1, AREA
AMMINISTRATIVA CON COMPETENZE CONTABILI, PER LE ESI GENZE DI QUESTO ATENEO, DI
CUI DUE RISERVATI A SOGGETTI DI CUI ALLA LEGGE 68/9 9, ART. 18 E DUE RISERVATI A
VOLONTARI DELLE FFAA, INDETTO CON D.D. 8276/309738 DEL 7.12.2021 E AVVISO PUBBLICATO
SULLA GAZZETTA UFFICIALE — 4" SERIE SPECIALE “CONCO RSI ED ESAMI" N. 98 DEL

10.12.2021.

LA DIRIGENTE

VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive mcitif ed integrazioni
VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive frob@i ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiute ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifiche ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdaaecnico - amministrativo del Comparto Istruzian®icerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego poe$sima Mater Studiorum - Universita di Bologna parte del
personale tecnico-amministrativo, adottato con BR190/732 del 17.06.2002, cosi come maodificato, da
ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020;

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 8276/309738| gjiorno 07.12.2021, con la quale & stato indetto
concorso pubblico, per esami, a n. 9 posti di Catposizione economica 1, area amministrativa, con
competenze contabili, di cui n. 2 posti riservas@ggetti di cui alla L. 68/99, art. 18 e n. 2 fpasvolontari
delle FFAA, per le esigenze dellAmministrazionengele e delle Strutture di questo Ateneo, awviso
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — 4™ Serie Splec'Concorsi ed Esami” n. 98 del 10 dicembre 2021

VISTI gli atti della commissione giudicatrice;

ACCERTATO che tra gli idonei non ci sono candidatpossesso dei requisiti necessari per usufrgtie dserve a
favore delle categorie di cui all'articolo 1 delngi di concorso,
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DISPONE:

Art. 1 — sono approvati gli atti del concorso puddl per esami, a n. 9 posti di Cat. C, posiziotenemica 1, area
amministrativa, con competenze contabili, di cL posti riservati ai soggetti di cui alla L. 68/29t. 18 e n.
2 posti a volontari delle FFAA, per le esigenzel’deiministrazione generale e delle Strutture di sfoe
Ateneo, indetto con Disposizione Dirigenziale n/&309738 del giorno 07.12.2021 e avviso pubblisatia
Gazzetta Ufficiale — 4" Serie Speciale “ConcorsEsdmi” n. 98 del 10 dicembre 2021,

Art. 2 - E approvata la seguente graduatoria gémeianerito:

COGNOME E NOME VOTO /60
1 | LIBRALATO ENRICO 56
55,5
2 | AQUILANO ANNA (precede per figlio/i a carico e minore
3 | GOLFIERI MARIA ALLEGRA 55,F
4 | BELLIFEMINE LUCIA 54,k
S | NIEDDU MONICA 54
53
6 | BERNARDONI ELEONOR/ (precede per n. di figli a caric
7 | LEUZZI PASQUALE 53
8 | TAGLIAVINI CHIARA 52,F
9 52
GIORDANI SARA (precede per minore e
10 52
SANGIOVANNI VITTORIO (precede per minore e
11 | DI GIOIA GIULIANA 52
12 51,5
(precede per Lodevole Servizio presso
CAPIZZ| ELISA guesta P. e n. di figli/i a caricy)
13 51,5
MONTECUCCO SIMON/ (precede per n. di figli a caric
14 51,5
VACCARI MARCO (precede per minore e
15 51,5
GIRGENTI ALICE (precede per minore e
16 | FENARA MARILENA 51t
17 51
LA ZAZZERA LOREDANA (precede per n. di figli a caric
18 51
PELAGALLI ARIANNA (precede per figlio/i a caric
19 51
MARCOCCIA LOREDANA (precede per minore e
20 | TERZINI ANDREA 51
21 50,5
INTERMITE CARLO (precede per figlio/i a carico e minore «
22 50,5
BATTISTRADA MAURA (precede per figlio/i a caric
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23 50,5
MARRARA DANILA (precede per minore e
24 | FLAMINI FRANCESCA 50,¢
25 | PORTERA MONIC/ 50
26 49,5
FIORE ELEONOR/ (precede per figlio/i carico
27 49,5
D'AMICO MATTEO (precede per minore e
28 | TRICARICO DONATC 49,5
29 | CAMPISI MARTA 49
30 48,5
VARRIALE VALERIA (precede per minore e
31| MUCCI CONCETTA 48~
32 | CAMPANARI SARA 48
33 | MUSURACA ANNA MARIA 47.F
34 | PUGIONIRAIMONDO 47
35 46,5
FRUSONE FRANCESC (precede per minore e
36 | OTTAVIANO ANDREA 46,5
37 | POMPEI JESSIC. 46
38 45,5
COSTELLATI ILARIA (precede per figlio/i a carico e minore
39 45,5
GIORGIO FABRIZIA (precede per figlio/i a caric
40 45,5
SILINGARDI LUCA (precede per minore e
41 | CAPPUCCINI SEREN; 45,¢
42 45
FABIANO ANNALISA (precede per figlio/i a caric
43 45
VENTURI DAVIDE (precede per minore e
44 | MIGLIO STEFANC 45
45 44,5
ROMEO RAFFAELLA (precede per minore e
46 | GENOVESE GIUSEPPIN 445
47 | VALENTI PETTINO MARTINA 44
48 43,5
GALLI FRANCESCA (precede per figlio/i a caric
49 | PETRUCELLI ALBERTC 43,F
50 43
RIZZI FRANCESC/ (precede per n. di figli a caric
51 43
ZATTIN STEFANO (precede per figlio/i carico e minore et
52 | AMODIO LUCA 43

Art. 3 — Sono dichiarati/e vincitori/rici del comso:

LIBRALATO ENRICO
AQUILANO ANNA
GOLFIERI MARIA ALLEGRA
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BELLIFEMINE LUCIA
NIEDDU MONICA
BERNARDONI ELEONORA
LEUZZI PASQUALE
TAGLIAVINI CHIARA
GIORDANI SARA
Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E’ AMMESSO RICORSXL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO
REGIONALE DELL'EMILIA ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA COMUNICAZIONE.

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 3895 PROT. 137925 DH. 17/06/2022 DI APPROVAZIONE ATTI
DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, AN. 1 POSTO DI COLLABORATORE ED
ESPERTO LINGUISTICO DI LINGUA ARABA, CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A
TEMPO INDETERMINATO CON UN MONTE ORE ANNUO PARI A7 50 ORE, PER LE ESIGENZE DEL
DIPARTIMENTO DI LINGUE, LETTERATURE E CULTURE MODER NE — LILEC DI QUESTO
ATENEO, INDETTO CON D.D. 995/38352 DEL 17.02.2021 GSI COME MODIFICATO DALLA D.D.
1232/46183 DEL 28.02.2022, AVVISO PUBBLICATO SULLAGAZZETTA UFFICIALE - 4" SERIE

SPECIALE “CONCORSI ED ESAMI” N. 14 DEL 18 FEBBRAIO 2022.

LA DIRIGENTE

VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive mcitif ed integrazioni
VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiobdi ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiabe ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifiche ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdegecnico - amministrativo del Comparto Istruzien®icerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego poessima Mater Studiorum - Universita di Bologna parte del
personale tecnico-amministrativo, adottato con BR190/732 del 17.06.2002, cosi come modificato, da
ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020;

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 995/38352 d€L.02.2021, con la quale é stato indetto un caacpubblico,
per titoli e colloquio, a n. 1 posto di collabon&ed esperto linguistico di lingua araba, con@td di lavoro
subordinato a tempo indeterminato con un monteannelo pari a 750 ore, per le esigenze del Dipantilme
di lingue, letterature e culture moderne — LILEC gliesto Ateneo, cosi come modificato dalla D.D.
1232/46183 del 28.02.2022, avviso pubblicato sGlezzetta Ufficiale — 4* Serie Speciale “Concorsi ed
Esami” n. 14 del 18 febbraio 2022;

VISTI gli atti della commissione giudicatrice,

DISPONE:
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Art. 1 — sono approvati gli atti del concorso pudi/ per titoli e colloquio, a n. 1 posto di colabtore ed esperto
linguistico di lingua araba, con contratto di lawsubordinato a tempo indeterminato con un morgeaonuo
pari a 750 ore, per le esigenze del Dipartimentindile, letterature e culture moderne — LILEC desto
Ateneo, indetto con D.D. 995/38352 del 17.02.202%i come modificato dalla D.D. 1232/46183 del
28.02.2022, avviso pubblicato sulla Gazzetta Uifeei- 4™ Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 4418
febbraio 2022;

Art. 2 - E approvata la seguente graduatoria gémeianerito:

COGNOME E NOME VOTO /100
1 | Darghmouni Sar 82,F
2 Hoseini Gassid Mohammed Hoss 80,F
3 | Al Kazraji Hussein Talal Moham: 72
4 | Aura Christin 58

Art. 3 — E’ dichiarata vincitrice del concorsoDatt.ssa Darghmouni Sana.

Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E’ AMMESSO RICORSXL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO
REGIONALE DELL'EMILIA ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA COMUNICAZIONE.

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 4284 PROT. 148497 DH. 05/07/2022 DI APPROVAZIONE ATTI
DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A N. 24 POSTI DI CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA 1,
AREA AMMINISTRATIVA PER LE ESIGENZE DELL’AMMINISTRA  ZIONE GENERALE E DELLE
STRUTTURE DI QUESTO ATENEO, DI CUI SETTE RISERVATI Al SENSI DELL'ART. 11 DEL D.LGS.
8/2014, E DELL'ARTICOLO 678 COMMA 9, DEL D. LGS.VO 66/2010 A VOLONTARI DELLE FFAA,
INDETTO CON D.D. 363/21159 del giorno 24.01.2022 £VVISO PUBBLICATO SULLA G.U. — 4" SERIE
SPECIALE “CONCORSI ED ESAMI” N. 7 DEL 25 GENNAIO 20 22.

LA DIRIGENTE

VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive nicitif ed integrazioni
VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiobdi ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiabe ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivelifiche ed integrazioni;
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VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdegecnico - amministrativo del Comparto Istruzien®icerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego poessima Mater Studiorum - Universita di Bologna parte del
personale tecnico-amministrativo, adottato con BR190/732 del 17.06.2002, cosi come modificato, da
ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020;

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 363/21159 dérno 24.01.2022, con la quale é stato indettesgp I'Alma
Mater Studiorum Universita di Bologna, un concagpsibblico, per esami, a n. 24 posti di Cat. C, posiz
economica 1, area amministrativa per le esigenitéuieninistrazione generale e delle Strutture degto
Ateneo, di cui sette riservati ai sensi dell’adt.del D.Lgs. 8/2014, e dell'articolo 678 commaé, . Lgs.vo
66/2010 a volontari delle FFAA, avviso pubblicatdla G.U. — 4" Serie Speciale “Concorsi ed Esami7 n
del 25 gennaio 2022;

VISTI gli atti della commissione giudicatrice;
ACCERTATO che tra gli idonei non ci sono candidatpossesso dei requisiti necessari per usufr@ihie dserva a
favore delle categorie di cui all'articolo 1 delngi® di concorso,

DISPONE:

Art. 1 — sono approvati gli atti del concorso pudi| per esami, a n. 24 posti di Cat. C, posiziecenomica 1, area
amministrativa per le esigenze dell Amministrazigenerale e delle Strutture di questo Ateneo, dsetie
riservati ai sensi dell’'art. 11 del D.Lgs. 8/20&4jell'articolo 678 comma 9, del D. Lgs.vo 66/2@Nblontari
delle FFAA, indetto con D.D. 363/21159 del giorr®(®1.2022 e avviso pubblicato sulla G.U. — 4" Serie
Speciale “Concorsi ed Esami” n. 7 del 25 gennaiz220

Art. 2 - E approvata la seguente graduatoria gémeranerito:

Cognome e Nome VOTO /60
1 TAMBRIS CRISTIAN 56,5
(precede per minore e
MUYA MARTINA 56,5
2 (precede per minore e
BANDIERA ANNA ILARIA 56,5
3
4 LA GUIDARA FEDERICO 56
TINDARO (precede per minore e
5 BADARELLO JESSICA 56
(precede per minore e
6 CERUZZI CARMELITA 56
7 MARCOCCIA LOREDANA 54,5
8 PUCCI GIUSEPPE 54
(precede per minore e
9 CICOGNANI FEDERICA 54
(precede per minore e
10 | SACCONE ELIDE 54
(precede per minore e
11 | FABIANI CHIARA 54
12 | TRICARICO DONATO 53,5
(precede per minore e
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13 | FENARA MARILENA 53,5
14 | DILUCA VALENTINA 53
(precede per figlio/i a caric
15 | CRUCCOLINI CECILIA 53
(precede per minore e
16 | SCALVINI MARTA 53
17 | DI MELLA MARIA ROSARIA 52,5
(precede p« numero dffigli a carico
18 | FORNI ANNALISA 52,5
(precede per figlio/i a caric
19 | PAPANDREA FRANCESCA 52,5
20 | MOISE' SILVIA 52
(precede pt numero dffigli a carico’
21 | GOLFIERI MARIA ALLEGRA 52
(precede per figlio/i a caric
22 | LEONE MATILDA 52
(precede per minore e
23 | DI DONATO ALESSIA 52
(precede per minore e
24 | MANDICH COSTANZA 52
25 | DI CARA ALESSANDRA 51,5
26 | COTTIGNOLI CHIARA 51
(precede p« numero dfigli a carico
27 | STRIANO TERESA 51
(precede per figlio/i a carico e minore
eta
28 | FELLIN GLORIA 51
(precede per figlio/i a caric
29 | FIOROTTO CELESTE 51
(precede per minore e
30 | NEROZZI SAMUELE 51
31 | PUNGETTI EMANUELA 50,5
(precede per minore e
32 | MUSURACA ANNA MARIA 50,5
33 | POMPEI JESSICA 50
(precede per figlio/i a carico e minore
et
34 | MAMMATO ASSUNTA 50
(precede per figlio/i carico’
35 | CAPPELLI RICCARDO 50
SAMUELE (precede per minore e
36 | D'AMICO MATTEO 50
(precede per minore e
37 | BARBOLINI MICHELE 50
38 | MONTECUCCO SIMONA 49,5
(precede per figlio/i a caric
39 | GIORDANI SARA 49,5
(precede per minore e
40 | CARUSO CHIARA 49,5
(precede per minore e
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41 | MALAGUTI CHIARA 49,5
(precede per minore e
42 | NIEDDU MONICA 49,5
43 | VETTORI PAOLO 49
(precede per figlio/i a caric
44 | OTTAVIANO ANDREA 49
(precede per minore e
45 | RODI BARBARA 49
46 | STOPPIONI SILVIA 48,5
(precede per figlio/i a caric
47 | NAPOLI MARCO 48,5
(precede per minore e
48 | PALMONARI LUCA 48,5
49 | GIGLIO LUCIA 48
(precede per minore e
50 | BLEVE BARBARA 48
(precede per minore e
51 | STELLA KRIZIA 48
(precede peminore et
52 | MELLACE FABIO 48
(precede per minore e
53 | PASSERINI FRANCESCA 48
54 | MACRINA ELISABETTA 47,5
(precede per Lodevole Servizio presso
guesta P)
55 | GIAGNOLINI LUCIA 47,5
(precede per minore e
56 | MARINO EMMA 47,5
57 | COIRO GIOVANNI BATTISTA 47
(precede p«numero difigli a carico
58 | CARRIERO VANESSA 47
(precede per figlio/i a caric
59 | MONARI AGNESE a7
(precede per minore e
60 | IANNACCONE CARLO 47
(precede per minore e
61 | POLLASTRI STEFANIA a7
62 | GAGLIOTTA CARMINE 46,5
63 | FRONZI GIOVANNA 46
(precede per figlio/i a caric
64 | STELLA FABIO 46
65 | BARBIERI LAURA 45,5
(precede per figlio/i a caric
66 | UGOLINI DAVIDE 45,5
(precede per minore e
67 | MAZZONE LUCA 45,5
68 | ZATTIN STEFANO 45
(precede per figlio/i a caric
69 | QUERZOLI DANIELE 45
(precede per minore e
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70 | SCALISE ANTONELLA 45
(precede per minore e
71 | BROGNATI KELLY 45
(precede per minore e
72 | MARONGIU LETIZIA 45
(precede per minore e
73 | BOMPIERI DESY 45
(precede per minore e
74 | BERGAMI ELISA 45
(precede per minore e
75 | BONAZZA DANIELE 45
76 | ROMEO RAFFAELLA 44,5
77 | DI LUCIA FEDERICA 44
(precede per minore e
78 | FLAMINI FRANCESCA 44
79 | GHERARDI ANTONELLA 43,5
(precede pt numero dffigli a carico’
80 | RAGAZZINI SERENA 43,5
(precede per figlio/i a carico e minore
eté)
81 | PASSINI GRETA 43,5
(precede per figlio/i a caric
82 | GERACI ENRICA 43,5
(precede per minore e
83 | ROMAGNOLI LAURA 43,5
84 | GUALANDI FEDERICO 43
(precede p« numero dfigli a carico
85 | D'ADDAZIO SILVIA 43
(precede per figlio/i a caric
86 | ERIZZO SHEILA 43
(precede per minore e
87 | PASTANELLA VITTORIO 43
88 | BORELLI ELENA 42,5
(precede p« numero dfigli a carico
89 | ADAMO ANGELA 42,5
(precede pefiglio/i a carico’
90 | TASSONI LORENZO 42,5
(precede per minore e
91 | SHTJEFNI IRIDA 42,5
(precede per minore e
92 | MACARIO BERNARDINO 42,5
93 | MORASSUTTI MARCO 42
(precede per minore e
94 | PULLARA NOEMI 42

Art. 3 — Sono dichiarati/e vincitori/rici del comrso:

1. TAMBRIS CRISTIAN
2. MUYA MARTINA
3. BANDIERA ANNA ILARIA



15 luglio 2022 Bollettino Ufficiale dell’Universitdi Bologna N° 303

4 LA GUIDARA FEDERICO TINDARO
5. BADARELLO JESSICA

6. CERUZZI CARMELITA

7 MARCOCCIA LOREDANA

8 PUCCI GIUSEPPE

9. CICOGNANI FEDERICA

10. SACCONE ELIDE

11. FABIANI CHIARA

12. TRICARICO DONATO

13.  FENARA MARILENA

14. DILUCA VALENTINA

15. CRUCCOLINI CECILIA

16. SCALVINI MARTA

17. DI MELLA MARIA ROSARIA
18. FORNI ANNALISA

19. PAPANDREA FRANCESCA
20. MOISE' SILVIA

21. GOLFIERI MARIA ALLEGRA
22. LEONE MATILDA

23. DI DONATO ALESSIA

24. MANDICH COSTANZA

Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E’ AMMESSO RICORSXL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO
REGIONALE DELL'EMILIA ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA COMUNICAZIONE.
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