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VISTI lo Statuto di Ateneo, emanato con Decreto Rettorale n.1203 del 13 dicembre 2011;  
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 il Regolamento Didattico di Ateneo, emanato con Decreto Rettorale n. 609 del 6 agosto 2013;  
 la L.9 maggio 1989 n. 168 – “Istituzione del Ministero dell’Università e della Ricerca scientifica e 
tecnologica”; 
 la L.19 novembre 1990 n.341 – “Riforma degli ordinamenti didattici universitari” (art.11); 
 il D.lgs. 16/04/1994, n. 297 recante approvazione del testo unico delle disposizione legislative 
vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado; 
 la L.15 maggio 1997 n.127 (art.17, comma 95) e successive modificazioni e integrazioni, recante 
disposizioni generali sull’ordinamento degli studi universitari e la tipologia dei titoli di studio rilasciati 
dalle Università; 
 il D.M. 30/01/1998, n. 39, recante testo coordinato delle disposizioni impartite in materia di 
ordinamento delle classi di concorso a cattedre e a posti di insegnamento tecnico-pratico e di arte 
applicata nelle scuole ed istituti di istruzione secondaria e artistica; 
 il D.M. 10/08/1998, n. 354, recante costituzione di Ambiti disciplinari per aggregazioni di classi di 
concorso finalizzato allo snellimento delle procedure concorsuali ed altre procedure connesse; 
 i DD.MM. 23 dicembre 1999 e 26 giugno 2000 concernenti la rideterminazione dei settori 
scientifico-disciplinari e successive modifiche; 
 il D.M. 4/10/2000 concernente la declaratoria dei contenuti dei settori scientifico-disciplinari come 
rideterminati dai precitati decreti ministeriali e successive modifiche; 
 il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004 n. 270 – “Modifiche al Regolamento recante norme 
concernenti l’autonomia didattica degli Atenei, approvato con DM 509/99” e successivi DD.MM.; 
 il D.M. 9/2/2005, n. 22  nel quale sono indicate, distintamente per le classi di abilitazione di cui al 
D.M. n. 39/1998, i titoli accademici,  i requisiti minimi e i titoli aggiuntivi, ai fini dell’ammissione alle 
prove di accesso per il reclutamento del personale docente a tempo determinato nelle scuole secondarie; 
 il D.M. 10/9/2010, n. 249 e successive modifiche, recante il Regolamento concernente la 
‘Definizione della disciplina dei requisiti e delle modalità della formazione iniziale degli insegnanti 
della scuola dell’infanzia, della scuola primaria e della scuola secondaria di primo e secondo grado, ai 
sensi dell’articolo 2, co. 416, della legge 24/122007, n. 244’ ed in particolare gli artt. 10, co.1 e 
seguenti, e 15, co. 4 e seguenti, che disciplinano l’istituzione e lo svolgimento dei Tirocini Formativi 
Attivi per la formazione degli insegnanti della Scuola secondaria; 
 la L. 30/12/2010, n. 240, recante norme in materia di organizzazione delle università, di personale 
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del 
sistema universitario; 
 il D.M. 04/04/2011, n. 139, recante attuazione del D.M. 249/2010; 
 il D.M. 30/11/2012, n. 93, recante definizione delle modalità di accreditamento delle sedi di 
tirocinio; 
 il D.M. 16/05/2014, n. 312 con il quale è bandito il secondo ciclo dei percorsi  di Tirocinio 
Formativo Attivo di cui al D.M. 249/2010; 
 il D.M. 20/06/2014,  n. 487 che integra le disposizioni di cui al D.M. 4/04/2011, n.139, al fine di 
disciplinare l’istituzione e lo svolgimento dei percorsi di Tirocinio Formativo Attivo di cui al D.M. 
249/10 nelle more dell’emanazione del decreto di cui all’art. 3, comma 1 del D.M. 139/2011; 
 il D.D. n. 698 e la nota MIUR prot. n. 11020 del 1/10/2014 con cui sono  disposte istruzioni 
operative in merito alla procedura di iscrizione alle prove scritte e orali e all’attivazione del II ciclo dei 
TFA di cui al D.M. 249/2010;   
 la nota MIUR prot. n. 11424 del 6/10/2014 con cui si ribadisce che le prove, le graduatorie e i 
percorsi relativi agli ambiti disciplinari verticali 1 (25/A e 28/A), 2 (29/A e 30/A), 3 (31/A e 32/A), 4 
(43/A e 50/A) e 5 (45/A e 46/A, distinti per le diverse lingue straniere) sono unificati e, al termine del 
percorso, gli aspiranti conseguono le abilitazioni ricomprese in entrambi gli ambiti unificati; 
 la nota MIUR prot. n. 3247 del 24/10/2014  con cui si chiede, entro il termine inderogabile del 29 
ottobre 2014, un riallineamento dell’offerta formativa del II ciclo dei TFA delle Istituzioni universitarie 
e dell’AFAM ai posti disponibili in ciascuna regione e per ciascuna classe di concorso; 
 il Decreto Rettorale  d’urgenza rep. 1600 del 31/10/2014, relativo all’approvazione dei Regolamenti 
didattici (piani didattici per l’a.a. 2014/15 e parte normativa con le modifiche apportate a quella emanata 
per l’a.a. 2011/12); 
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RITENUTO        che sia pertanto compiuto il procedimento amministrativo previsto per l’emanazione 
dei Regolamenti didattici (parte normativa e piani didattici) dei Percorsi di Tirocinio Formativo Attivo  
per l’a.a. 2014/15;    
 

DECRETA 
 

ART. 1 
(Emanazione) 

1.Sono emanati i Regolamenti didattici (parte normativa e piani didattici) dei Percorsi di Tirocinio 
Formativo Attivo a.a. 2014/15, di cui agli allegati 1 e 2, integranti del presente decreto. 
2. I piani didattici e la parte normativa, di cui al comma 1, si applicano agli studenti immatricolati ai 
percorsi di Tirocinio Formativo Attivo a decorrere dall’a.a. 2014/15. 
 

ART.2 
(Pubblicazione) 

1. Il presente Decreto entra in vigore dal giorno successivo alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale di 
Ateneo. 
  
Bologna, lì 13/1172014 
 
 
             I     L RETTORE 
                                                              prof. Ivano Dionigi    

 
 
 
Gli allegati al decreto sono consultabili presso l’Ufficio Regolazione didattica e Corsi di specializzazione – 
Settore Progettazione didattica e QA presso AFORM 
 
 

DECRETI E DELIBERAZIONI 
 
� Reclutamento Ricercatori a tempo determinato e Collaboratori ed esperti linguistici 
 
 

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE  REP.     4201       PROT.   77182     DEL 26/11/2014         
 

IL DIRIGENTE  
 

VISTO  l’ art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 
 
VISTO   il Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato dell’Alma Mater 

Studiorum – Università di Bologna, adottato con Decreto Rettorale n. 344/2011 del 29 marzo 
2011; 

VISTO  il Regolamento di Ateneo Decreto Rettorale n. 344/2011 emanato in attuazione della Legge 
240/2010, in particolare l’art. 6 comma 10; 

 
VISTE  la delibera del Senato Accademico del 17/05/2011 e la delibera del Consiglio di 

Amministrazione del 24/05/2011; 
 
VISTA  il Decreto n. 51 del Dipartimento di Interpretazione e Traduzione del  10/12/2013, recante la 

proposta di attivazione di un contratto per ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 
24 comma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior) con regime di impegno a tempo pieno - 
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Settore Concorsuale 10/E1 - Filologie e Letterature Medio-Latina e Romanze, per il Settore 
scientifico disciplinare L-LIN/09 - Lingua e Traduzione - Lingue Portoghese e Brasiliana. 
Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del Dipartimento di 
Interpretazione e Traduzione dell’Alma Mater Studiorum. 

 
VISTE  la delibera del Senato Accademico del 19/11/2013 e la delibera del Consiglio di 

Amministrazione del 26/11/2013; 
 
VISTO  il bando di selezione pubblica emanato con D.D. 542 del 20/02/2014; 

VISTI    gli atti della Commissione giudicatrice;  
 

D I S P O N E: 
 
ART. 1 -  Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il 

reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato (junior) con 
regime di impegno a tempo pieno della durata di tre anni e per un impegno complessivo di 
1500 ore annue per il Settore Concorsuale 10/E1 - Filologie e Letterature Medio-Latina e 
Romanze, per il Settore scientifico disciplinare L-LIN/09 - Lingua e Traduzione - Lingue 
Portoghese e Brasiliana. 

 
ART. 2  - È approvata la seguente graduatoria generale di merito: 
 

NUMERO COGNOME E NOME VALUTAZIONE 
1) ANABELA CRISTINA COSTA 

DA SILVA FERREIRA 
54/100 

2) LIVIA CECILIO ASSUNCAO 52/100 
 
 
Bologna, 26/11/2014 
 
 
         IL DIRIGENTE  
                  f.to Michele Menna 
 
 
 
CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E' AMMESSO RICORSO ENTRO 60 GG. DALLA 
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA. 
_______________________________________________________________________________________ 
 
 

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE  REP.  4172   PROT. 76378   DEL 24/11/2014  
 

IL DIRIGENTE  
 

VISTO  l’ art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 
 
VISTO   il Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato dell’Alma Mater Studiorum – 
Università di Bologna, adottato con Decreto Rettorale n. 344/2011 del 29 marzo 2011; 

VISTO  il Regolamento di Ateneo Decreto Rettorale n. 344/2011 emanato in attuazione della Legge 
240/2010, in particolare l’art. 6 comma 10; 
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VISTE  la delibera del Senato Accademico del 17/05/2011 e la delibera del Consiglio di 
Amministrazione del 24/05/2011; 
 
VISTA  la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Giuridiche del 10/12/2013, recante la 
proposta di attivazione di un contratto per ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 comma 3 
lettera a) della L. 240/2010 (junior) con regime di impegno a tempo pieno per il Settore Concorsuale 12/B1 - 
DIRITTO COMMERCIALE E DELLA NAVIGAZIONE, per il Settore scientifico disciplinare IUS/04 –
DIRITTO COMMERCIALE. 
Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del Dipartimento di Scienze Giuridiche – DSG; 
 
VISTE  la delibera del Senato Accademico del 17/06/2014 e la delibera del Consiglio di 
Amministrazione del 24/06/2014; 
 
VISTO  il bando di selezione pubblica emanato con D.D. 3098 del 18/09/2014; 

VISTI    gli atti della Commissione giudicatrice;  
 

D I S P O N E 
 
ART. 1 - Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il 
reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato (junior) con regime di impegno a 
tempo pieno della durata di tre anni e per un impegno complessivo di 1500 ore annue per il Settore 
Concorsuale 12/B1 - DIRITTO COMMERCIALE E DELLA NAVIGAZIONE, per il Settore scientifico 
disciplinare IUS/04 –DIRITTO COMMERCIALE. 
 
 
ART. 2  - E’ approvata la seguente graduatoria generale di merito: 
 

NUMERO COGNOME E NOME VALUTAZIONE 

1)  Giorgio Spedicato 72/100 
 
 
Bologna,  24/11/2014 
 
 
         IL DIRIGENTE  
                  f.to Michele Menna 
 
 
 
CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E' AMMESSO RICORSO ENTRO 60 GG. DALLA 
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA. 
_______________________________________________________________________________________ 
 
 

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE  REP.   4151        PROT. 75876   DEL 21/11/2014  
 

IL DIRIGENTE  
 

VISTO  l’ art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 
 
VISTO   il Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato dell’Alma Mater Studiorum – 
Università di Bologna, adottato con Decreto Rettorale n. 344/2011 del 29 marzo 2011; 
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VISTO  il Regolamento di Ateneo Decreto Rettorale n. 344/2011 emanato in attuazione della Legge 
240/2010, in particolare l’art. 6 comma 10; 

 
VISTE  la delibera del Senato Accademico del 17/05/2011 e la delibera del Consiglio di 
Amministrazione del 24/05/2011; 
 
VISTA  la delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria industriale - DIN del 08/07/2014, 
recante la proposta di attivazione di un contratto per ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 
comma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior) con regime di impegno a tempo pieno per il Settore 
Concorsuale 09/B2 - IMPIANTI INDUSTRIALI MECCANICI, per il Settore scientifico disciplinare ING-
IND/17 - IMPIANTI INDUSTRIALI MECCANICI -   
Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del Dipartimento di Ingegneria industriale - DIN. 
 
VISTE  la delibera del Senato Accademico del 22/07/2014 e la delibera del Consiglio di 
Amministrazione del 29/07/2014; 
 
VISTO  il bando di selezione pubblica emanato con D.D. 3094 del 18/09/2014; 

VISTI    gli atti della Commissione giudicatrice;  
 

D I S P O N E 
 
ART. 1 - Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il 
reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato (junior) con regime di impegno a 
tempo pieno della durata di tre anni e per un impegno complessivo di 1500 ore annue per il Settore 
Concorsuale 09/B2 - IMPIANTI INDUSTRIALI MECCANICI, per il Settore scientifico disciplinare ING-
IND/17 - IMPIANTI INDUSTRIALI MECCANICI. 
 
 
ART. 2  - E’ approvata la seguente graduatoria generale di merito: 
 

NUMERO COGNOME E NOME VALUTAZIONE 

1)  Riccardo Accorsi 88/100 
 
 
Bologna,  21/11/2014 
 
 
         IL DIRIGENTE  
                  f.to Michele Menna 
 
 
 
CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E' AMMESSO RICORSO ENTRO 60 GG. DALLA 
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA. 
_______________________________________________________________________________________ 
 
 

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE  REP.  4121          PROT.   75095    DEL 19/11/2014  
 

IL DIRIGENTE  
 

VISTO  l’ art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 
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VISTO   il Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato dell’Alma Mater Studiorum – 
Università di Bologna, adottato con Decreto Rettorale n. 344/2011 del 29 marzo 2011; 

VISTO  il Regolamento di Ateneo Decreto Rettorale n. 344/2011 emanato in attuazione della Legge 
240/2010, in particolare l’art. 6 comma 10; 

 
VISTE  la delibera del Senato Accademico del 17/05/2011 e la delibera del Consiglio di 
Amministrazione del 24/05/2011; 
 
VISTA  la delibera del Consiglio di Dipartimento di Fisica e Astronomia - DIFA del 20/05/2014, 
recante la proposta di attivazione di un contratto per ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 
comma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior) con regime di impegno a tempo pieno per il Settore 
Concorsuale 02/A1 - FISICA SPERIMENTALE DELLE INTERAZIONI FONDAMENTALI, per il Settore 
scientifico disciplinare FIS/01 - FISICA SPERIMENTALE. 
Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del Dipartimento di Fisica e Astronomia - DIFA 
dell’Alma Mater Studiorum. 
 
VISTE  la delibera del Senato Accademico del 22/07/2014 e la delibera del Consiglio di 
Amministrazione del 29/07/2014; 
 
VISTO  il bando di selezione pubblica emanato con D.D. 3137 del 22/09/2014; 

VISTI    gli atti della Commissione giudicatrice;  
 

D I S P O N E 
 
ART. 1 - Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il 
reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato (junior) con regime di impegno a 
tempo pieno della durata di tre anni e per un impegno complessivo di 1500 ore annue per il Settore 
Concorsuale 02/A1 - FISICA SPERIMENTALE DELLE INTERAZIONI FONDAMENTALI, per il Settore 
scientifico disciplinare FIS/01 - FISICA SPERIMENTALE. 
 
 
ART. 2  - E’ approvata la seguente graduatoria generale di merito: 
 

NUMERO COGNOME E NOME VALUTAZIONE 

1)  Massimi Cristian 96/100 
 
 
Bologna,  19/11/2014 
 
 
         IL DIRIGENTE  
                  f.to Michele Menna 
 
 
 
CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E' AMMESSO RICORSO ENTRO 60 GG. DALLA 
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA. 
_______________________________________________________________________________________ 
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� Reclutamento Personale Tecnico-Amministrativo 
 

 
DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE  REP.  4285    PROT.   78704 

 
IL DIRIGENTE 

 
VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168; 
 
VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445;  
 
VISTO il D. Lgs. 3.03.2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del personale tecnico - amministrativo del Comparto Università, 

sottoscritto in data 16.10.2008; 
 
VISTA la Legge 09.01.2009, n. 1; 
 
VISTO il Regolamento sull’accesso all’impiego presso l’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna da 

parte del personale tecnico-amministrativo, adottato con D.R. n. 190/732 del 17.06.2002, così come 
modificato, da ultimo, con D.R. 460/18184 del 19.04.2010; 

 
VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 2333 dell’08.07.2014, con la quale è stato indetto un concorso 

pubblico, per esami, a n. 1 posto di categoria D, posizione economica 1, area tecnica, tecnico 
scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimento di  Chimica “G. Ciamician” di 
questo Ateneo, pubblicato sulla G.U. n. 57 del 22.07.2014; 

 
VISTI gli atti della commissione giudicatrice; 
 
ACCERTATA la vacanza del posto da ricoprire; 

 
D I S P O N E 

 
Art. 1 - Sono approvati gli atti del concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di categoria D, posizione 

economica 1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimento 
di  Chimica “G. Ciamician” di questo Ateneo, indetto con D.D. n. 2333 dell’08.07.2014 e 
pubblicato sulla G.U. n. 57 del 22.07.2014; 

 
Art. 2 - E’ approvata la seguente graduatoria generale di merito: 
 
N. COGNOME E NOME PUNTEGGIO/60 

1)  SEMERARO MONICA 55 
2)  CASOLARI SONIA 53 
3)  BIZZOCCHI LUCA 52 
4)  MARCHI ENRICO 46 
5)  CHIARUCCI MICHEL 44 
6)  BERNARDO NICOLA ALBERTO 42 
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Art. 3 – E’ dichiarata vincitrice del concorso citato la Dott.ssa Semeraro Monica, nata a Taranto il 
02/12/1979, con punti 55/60. 

 
Bologna, 
   IL DIRIGENTE 
   Michele Menna 
 
 
 
CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E' AMMESSO RICORSO ENTRO 60 GG. DALLA 
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA. 
_______________________________________________________________________________________ 
 
 

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE  REP.  3832    PROT.   771660 
 

IL DIRIGENTE 
 
VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168; 
 
VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445;  
 
VISTO il D. Lgs. 3.03.2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del personale tecnico - amministrativo del Comparto Università, 

sottoscritto in data 16.10.2008; 
 
VISTA la Legge 09.01.2009, n. 1; 
 
VISTO il Regolamento sull’accesso all’impiego presso l’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna da 

parte del personale tecnico-amministrativo, adottato con D.R. n. 190/732 del 17.06.2002, così come 
modificato, da ultimo, con D.R. 460/18184 del 19.04.2010; 

 
VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 962 del 31.03.2014, con la quale è stato indetto un concorso 

pubblico, per esami, a n. 1 posto di categoria D, posizione economica 1, area tecnica, tecnico 
scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Laboratorio di Ingegneria Chimica del 
Dipartimento di Ingegneria Civile, Chimica, Ambientale e dei Materiali (DICAM) di questo Ateneo, 
pubblicato sulla G.U. n. 30 del 15.04.2014; 

 
VISTI gli atti della commissione giudicatrice; 
 
ACCERTATA la vacanza del posto da ricoprire; 
 

D I S P O N E: 
 
Art. 1 - Sono approvati gli atti del concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di categoria D, posizione 

economica 1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Laboratorio 
di Ingegneria Chimica del Dipartimento di Ingegneria Civile, Chimica, Ambientale e dei Materiali 
(DICAM) di questo Ateneo, indetto con D.D. n. 962 del 31.03.2014 e pubblicato sulla G.U. n. 30 
del 15.04.2014; 
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Art. 2 - E’ approvata la seguente graduatoria generale di merito: 
 

N. COGNOME E NOME PUNTEGGIO/60 

1) GUADAGNINI LORELLA 53 
2) SOLITO ANTONIO GIUSEPPE 50 
3) GAGNI SIMONA 49 
 
Art. 3 – E’ dichiarata vincitrice del concorso citato la Dott.ssa Guadagnini Lorella, nata a Forlì il 

03/06/1982, con punti 53/60. 
 
 
Bologna, 
   IL DIRIGENTE 
   Michele Menna 
 
 
 
CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E' AMMESSO RICORSO ENTRO 60 GG. DALLA 
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA. 
_______________________________________________________________________________________ 
 
 
� Deliberazioni 
 
 

ALMA MATER STUDIORUM 
 UNIVERSITÀ DI BOLOGNA 

ESTRATTO DAL VERBALE DEL  
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 25/11/2014 

OMISSIS 

L'anno 2014, il giorno 25 del mese di novembre, alle ore 9.10, nell'apposita sala del Palazzo Centrale 

Universitario, via Zamboni, 33, si riunisce il Consiglio di Amministrazione per discutere il seguente ordine 

del giorno: 
OMISSIS 

 
 
 
 
 

OMISSIS  

Il Consiglio di Amministrazione delega il Prorettore al Bilancio ad autorizzare le proposte di riporto 

presentate dalle Strutture di Ateneo (Aree Dirigenziali, Scuole, Dipartimenti e Strutture assimilate, Campus, 

Altre Strutture) e autorizza il Dirigente dell’Area Finanza e Controllo di Gestione a disporre operativamente 

gli stessi riporti. 
 

OMISSIS 

OGGETTO:  ATTIVITA' PROPEDEUTICHE AL CONTO CONSUNTIVO DEL BIL ANCIO 
UNICO DI ATENEO - ESERCIZIO FINANZIARIO 2014  
N. o.d.g.: 10/02   UOR:  ARAG - Settore Bilancio 
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Il Consiglio di Amministrazione dispone altresì che in occasione della seduta di approvazione del Conto 

Consuntivo venga presentato un report riepilogativo dei riporti autorizzati dal Prorettore al Bilancio in 

attuazione della delega conferita. 

La presente deliberazione è approvata seduta stante dai componenti dell’organo. 

AREE/UFFICI INTERESSATI PER CONOSCENZA E/O COMPETEN ZA 

Tutte 

ALLEGATI 

n. 1 – Dibattito (omissis). 
OMISSIS  

 

La seduta ha termine alle ore 14,00. 

 

IL DIRIGENTE AREA AFFARI GENERALI                                             IL RETTORE 

                   Segretario                                                                                    Presidente 

          F.to Marco Degli Esposti                                                                F.to Ivano Dionigi 

 

     Per copia conforme                                                                       Bologna, 27/11/2014 

                                                                             IL DIRETTORE GENERALE 

 
_______________________________________________________________________________________ 
 
 

RETTIFICHE 
 

ANNO 2014 
 

REPERTORIO N. 1725 
PROTOCOLLO N. 79461 

 
ERRATA CORRIGE DECRETO RETTORALE N. 854/45231 DEL 30/07/2014 - MODIFICHE 

AL REGOLAMENTO DEL SISTEMA MUSEALE DI ATENEO 
 

IL RETTORE 
 
VISTO il Regolamento del Sistema Museale di Ateneo emanato con il Decreto Rettorale n. 
543/30014 del 5/7/2013; 
 
VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione del 24/6/2014 e del Senato Accademico del 
22/7/2014, con cui sono state approvate le proposte di modifica al Regolamento del Sistema Museale di 
Ateneo;  
 
VISTO il Decreto Rettorale n. 854/45231 del 30/07/2014 che ha modificato il Regolamento del 
Sistema Museale di Ateneo; 
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CONSIDERATO che nel suddetto Decreto, per mero errore materiale, è stata indicata la data del 
5/7/2014 anziché la data del 5/7/2013 come data del Decreto Rettorale n. 543/30014 che ha emanato il 
Regolamento del Sistema Museale di Ateneo; 
 

DECRETA 
 

Articolo 1 
 
1. Nel testo del Decreto Rettorale rep. n. 854/45231 del 30/07/2014 la data 5/7/2014 che viene indicata 
come data del Decreto Rettorale n. 543/30014 è da leggersi 5/7/2013, così come segue: 
 nelle premesse del Decreto la frase: 
 
VISTO il Regolamento del Sistema Museale di Ateneo emanato con il Decreto Rettorale 
n.543/30014 del 5/7/2014; 
è da leggersi: 
 
VISTO il Regolamento del Sistema Museale di Ateneo emanato con il Decreto Rettorale 
n.543/30014 del 5/7/2013; 
 
 all’articolo 1 (Modifiche al Regolamento del Sistema Museale di Ateneo) del Decreto la frase: 
 
“Il Regolamento del Sistema Museale di Ateneo (emanato Decreto Rettorale n. 543/30014 del 5/7/2014) 
è cosi modificato/integrato” 
 
è da leggersi: 
 
“Il Regolamento del Sistema Museale di Ateneo (emanato Decreto Rettorale n. 543/30014 del 5/7/2013) 
è cosi modificato/integrato”. 
 

Articolo 2 
 
1. Il presente Decreto è pubblicato sul Bollettino Ufficiale di Ateneo, con efficacia immediata, al fine di 
assicurare la sua massima diffusione. 
 
 
Bologna, 3/12/2014 
 

IL RETTORE 
(Prof. Ivano Dionigi) 

 
_______________________________________________________________________________________ 
 
 

ERRATA CORRIGE 
Comunicato relativo al Regolamento generale d'Ateneo per lo svolgimento dei tirocini di cui al DR n. 

1655/2014 del 12/11/2014  
(pubblicato nel Bollettino Ufficiale n. 218 del 17/11/2014) 

 
Con riferimento al Regolamento di cui in epigrafe si procede all’errata corrige dell’art. 5.1.5. 
 
Nello specifico, all’art. 5.1.5. l’indicazione del 15% è da intendersi sostituita con l’indicazione del 20%. 
 
_______________________________________________________________________________________ 
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ERRATA CORRIGE 
Comunicato relativo a Disposizione Dirigenziale 3433/62715 del 13/10/2014  

(pubblicata nel Bollettino Ufficiale n. 218 del 17/11/2014) 
 

Con riferimento alla Disposizione Dirigenziale di cui in epigrafe si procede all’errata corrige del Sommario 
del Bollettino Ufficiale n. 218 del 17/11/2014. 
 
Nello specifico, il Sommario nella parte indicante  
 
“DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE 3433/62715 DEL 13/10/2014  
Approvazione atti del concorso pubblico per titoli e colloquio, a n. 1 posto di collaboratore ed esperto 
linguistico per la lingua spagnola, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato per la durata di 
1 anno con un monte ore annuo pari a 500 ore per le esigenze del Centro Linguistico d’Ateneo (CLA) 
dell’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna” 
 
 è sostituito con 
 
“DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE 3433/62715 DEL 13/10/2014  
Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il reclutamento 
di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato (junior) con regime di impegno a tempo pieno 
della durata di tre anni e per un impegno complessivo di 1500 ore annue per il Settore Concorsuale 08/A1 - 
Idraulica, Idrologia, Costruzioni Idrauliche e Marittime, per il Settore scientifico disciplinare ICAR/02 - 
Costruzioni Idrauliche e Marittime e Idrologia” 
 
_______________________________________________________________________________________ 

 
***** 


